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1.

INTRODUCCION DE LA MATERIA. CONTEXTUALIZACION

Materia optativa en todas las modalidades del bachillerato, de 4 sesiones semanales. Este curso

se imparte en 2 grupos. Dos profesores del departamento imparten la materia.

o Pablo Gonzalez Rodriguez

¢ Juan Sanchez Vargas

La Psicologia es una ciencia, un campo multidisciplinar compuesto por diferentes
perspectivas teodricas y metodologicas. Las diferentes razones histoéricas y los distintos
supuestos filoséficos que subyacen a las diferentes teorias hacen que esta materia sea
una encrucijada de temas y disciplinas debido a la distinta naturaleza de las cuestiones
gue abarca.

El alumnado que cursa esta materia tiene la oportunidad de madurar como ser humano,
de aumentar el autoconocimiento, de entender a las personas con las que convive, y de
adquirir herramientas para resolver cuestiones que surjan en su vida personal, social o

laboral.

La Psicologia permite que los problemas humanos puedan abordarse desde distintas

dimensiones:

- Dimension cientifica. La psicologia aborda temas que abarcan desde la
fisiologia del cerebro hasta la socializacion humana, desde los procesos
cognitivos a los problemas clinicos. Y los aborda usando diversidad de
métodos de marcado caracterexperimental: contrasta hipétesis, y trata de
comprender los fendmenos humanos usando el método cientifico. Pretende
describir y explicar causalmente, con un lenguaje riguroso, al ser humano,

su vida y su mundo.

- Dimension sociocultural. La experiencia psicolégica se construye a través de
las relaciones con los demas. Por eso esta materia promueve la comprension
de cémola historia, la sociedad y la cultura influyen en nuestra forma de
pensar, sentir y actuar.

- Dimension individual. La Psicologia contribuye a que la persona se encamine
haciala salud y la calidad de vida. Esta materia promueve en el alumnado el
autoconocimiento personal para poder asi emprender acciones que
impliquen el desarrollo de la asertividad, el establecimiento de amistades, la
cooperacion en el trabajo, la expresién de sentimientos y la resolucion de

conflictos sin recurrir ala agresion.
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La materia de Psicologia se orienta hacia los intereses y curiosidades del alumnado de
2° de bachillerato, inmerso en una fase del desarrollo donde la curiosidad por las
cuestiones psicoldgicas unida al desarrollo de sus capacidades cognoscitivas le permitira

una comprension méas profunda de los fenémenos humanos.

2. CONTRIBUCION DE LA MATERIA AL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
CLAVE, LAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y SU CONEXION CON LOS
DESCRIPTORES DEL PERFIL DE SALIDA

1. Reconocer el caracter cientifico de la Psicologia y su presencia en la sociedad actual,
diferenciando entre su dimensién tedrica y practica, usando el método cientifico
como herramienta para describir explicar predecir y modificar los fendmenos
humanos.

Es imprescindible tanto conocer los principales modelos teoricos en psicologia y
poder usarlos en pequehas investigaciones como reconocer o que es un
planteamiento cientifico yqué otras formas no cientificas existen para comprender
y explicar los problemas humanos. La diversidad de métodos utilizados por la
psicologia esta justificada por la pluralidad de los problemas humanos que aborda
y la diferente naturaleza de los mismos. Por eso es importante que el alumnado
sea competente para explicar un mismo fenébmeno desde modelos y posiciones
tedricas alternativas y complementarias (conductismo, cognitivismo psicoanalisis,
humanismo y Gestalt).

Si bien puede ser interesante partir de los planteamientos de la psicologia popular
para facilitar la movilizacion de esquemas previos del alumnado sobre las causas
y consecuencias de la conducta, no podemos olvidar que trabajar esta
competencia es llegar a diferenciar entre un conocimiento intuitivo o personal de
los fendmenos psicoldgicos y las aportaciones de las investigaciones cientificas
sobre esos mismos fenédmenos.

Todo esto supondra para el alumnado conocer desde los antecedentes histéricos
la psicologia (fuentes filoséficas clasicas y reconocimiento cémo saber
independiente a partir de Wunt, Watson, James y Freud) hasta su presencia en
la sociedad actual (ambito clinico y de la salud, deportivo, forense, educativo,
social y familiar, discapacidad y ambito de la tercera edad). La psicologia es
también una ciencia aplicada y es muy importante que el alumnado relacione los
contenidos con las principales areas de aplicacion de la psicologia en el mundo

profesional, pudiendo abrir horizontes ante un perfil académico o profesional para

pag. 3



el futuro.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del perfil de
salida: CCL2, CCL3, STEM2, STEM4, CD1, CD2, CPSAA5, CPSAAG, CPSAAT.

2. Conocer y analizar la estructura del cerebro como resultado del proceso evolutivo, asi
como la organizacién del sistema nervioso y su incidencia en la conducta
humana, identificando elcomponente genético y aprendido de la misma.

La psicobiologia es el estudio de la forma en que los procesos bioldgicos, la
actividad del sistema nervioso y del sistema endocrino, se relacionan con el
comportamiento. Es decir,qué estructuras y funciones cerebrales participan en
procesos psicoldgicos como el lenguaje, el aprendizaje o las emociones. Todo lo
que pensamos, sentimos o hacemos es el resultadode la actividad fisiolégica del
cerebro. Todos los trastornos tienen de base alteraciones del sistema nervioso,
tanto por causas genéticas como por causas ambientales. Otros, como la
depresion y la ansiedad, también tienen alteraciones en el sistema endocrino.
Uno de los rasgos distintivos de nuestra especie es un cerebro humano que se
ha transformado a lo largo de la filogénesis desde sus ancestros hasta su estado
actual.

Se pretende que el alumnado conozca la estructura del sistema nervioso. Por un
lado, conocer el cerebro humano como resultado evolutivo, comparando su
estructura con la de otros animales. Por otro lado, familiarizarse con la estructura
del sistema nervioso central, suincidencia en la conducta humana y viceversa, asi
como comprender el funcionamiento electroquimico de comunicacion. Y, en
tercer lugar, conocer los métodos de exploracién cerebral que nos permiten

visualizar la estructura y funcionamiento del cerebro.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del perfil de
salida: STEM2, STEM3, STEM4, CD1, CD2, CD3, CPSAAS.

3. Conocer los elementos que intervienen en la percepcion, en la atencién y en la
memoria, para valorar al ser humano como procesador de informacion e identificar
cémo estos procesoscognitivos basicos configuran lo que sentimos, procesamos
y recordamos.

Desde un plano distinto al de la competencia anterior, también estudiamos al ser

humano como procesador de informacion. El primer eslabén de este proceso es
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la percepcion, proceso por el cual organizamos e interpretamos los estimulos
captados por nuestros sentidos y les dotamos de un significado en base a nuestra
experiencia, cultura y propios esquemas cognitivos. El segundo eslabén seria la
atencion, que nos perite orientar la actividad consciente y seleccionar
activamente la informacion que recibimos. Y, por ultimo, el tercer peldafio seria la
memoria que, lejos de ser un almacén sin mas, es la capacidad paraintroducir
informacion elaborada y recuperarla mas tarde.

Con esta competencia, claramente relacionada con la psicologia cognitiva, se
pretende que el alumnado comprenda la naturaleza del funcionamiento de la
mente humanaen el procesamiento inicial y almacenamiento de la informacién y
pueda no sélo valorar la utilidad que tienen en el aprendizaje humano sino

modificar su propia experiencia como persona que aprende.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del perfil de
salida: CCL1, STEM4, CD2, CPSAA6, CPSAA7, CE2, CE3.

4. Conocer los principales modelos de aprendizaje formulados en Psicologia, distinguir
sus elementos y aplicarlos a su propia experiencia de aprendizaje, reconociendo
el papel que juega la inteligencia humana y otras cualidades del pensamiento
como el razonamiento y la creatividad, tanto en la resolucién de problemas como
en la toma de decisiones.

El concepto de inteligencia engloba un conjunto de aptitudes que permite al ser
humano adaptarse al mundo que le rodea y resolver problemas. La funcion
principal no es solo conocer, sino creary transformar el mundo. Desarrollando esta
competencia el alumnadoconocera lo que es la inteligencia y como se evalua con
distintos instrumentos que, aunque con limitaciones, nos permiten predecir el
potencial de aprendizaje de un individuo o las diferencias individuales con
respecto a un grupo.

Desde esta competencia, se analiza las aportaciones que las teorias del desarrollo
dela inteligencia y de la Psicologia Evolutiva han realizado al contexto escolar,
asi como la posibilidad de explicar el éxito personal y profesional a partir de
algunas teorias sobre la inteligencia emocional. Se reflexiona, asimismo, sobre
los problemas y horizontes que abre la investigacion en inteligencia artificial.
Conocer los principales enfoques psicolégicos sobre la inteligencia y el
pensamiento puede ser un punto de partida para que el alumnado distinga los

principales elementos que intervienen en el aprendizaje y aplique algunos
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aspectos a su propia experiencia como aprendiz, tanto de contenidos tedricos,

como de procedimientos, habitos, actitudes, etc.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del perfil de
salida: CCL2, CPSAA1, CPSAA5, CPSAAG, CPSAA7, CC3, CCA4.

5. Explorar la importancia de la motivacion en la vida personal, escolar y profesional,
comprendiendo el concepto de la personalidad y los distintos tipos de trastornos
mentales desde un modelo amplio de psicopatologia, asi como poner en valor la
importancia que en eldesarrollo y maduracion del individuo tienen la afectividad y
la sexualidad.

En la vida cotidiana observamos el comportamiento de las personas y tratamos
de explicarnos qué objetivo o finalidad persiguen, cual es el motivo por el que se
comportan como lo hacen. Es fundamental que el alumnado reflexione, tanto en
el ambito educativo como en otros contextos, sobre la relacion entre la motivacion
y la conducta humana. Es preciso que el alumnado conozca de una manera
practica y concreta la importancia de las emociones y los afectos en la vida de
las personas, con el rigor que requiere describir emociones primarias y
secundarias.

La personalidad es el conjunto de tendencias de comportamiento o, lo que es lo
mismo, la forma habitual de comportamiento de una persona. Comprende la
conducta manifiesta, pensamientos y sentimientos que definen su estilo personal
de interactuar con elambiente fisico y social. Con esta asignatura se pretende
analizar y valorar criticamente las distintas teorias de la personalidad y conocer
diversos métodos y modelos de evaluacién dela personalidad y su aplicacién
profesional en el campo de la psicologia.

Lograr esta competencia implica también profundizar en la psicopatologia de los
trastornos mentales y de personalidad, conocer sus sintomas e identificar los
factores que losprovocan.

Por ultimo, y dentro de la dimension social del ser humano, el alumnado
reconocera la importancia de la afectividad y de la sexualidad, desde la propia

fisiologia hasta el desarrollo afectivo de la persona.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del perfil de
salida: CCL2. CCL3, CD1, CPSAA2, CPSAA4, CPSAA5, CC3, CC4.

6. Entender la dimension social del ser humano y valorar, criticamente, las diferencias
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culturales en el comportamiento y la convivencia humana y asi poder explicar
también tanto los fendbmenos relacionados con la psicologia de las masas, como
los aspectos de la psicologia social.

Es conocido que la cultura tiene un impacto sobre los individuos y ejerce una
influenciaen sus esquemas cognitivos, en su personalidad y en su vida afectiva.
Es decir, muchas actitudes personales tienen su origen social y sirven para
predecir a conducta del individuo inmerso en la masa.

Se pretende que el alumnado reconozca y se plantee abordar la violencia social,
escolar domeéstica y de género, como fendmenos de la psicologia de las masas,
y cdmo el poder de la persuasion y el contagio de sentimientos y emociones
puede ser inicio de pensamientos radicales e irracionales de ciertos grupos
humanos donde el individuo pierde el control de su conducta de sus pensamientos

y sentimientos para convertirse en parte de lamasa.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del perfil de
salida: CCL5, CC1, CC3, CC5, CE1, CE3, CPSAA3, CPSAA 4, CPSAA 7

3. CRITERIOS DE EVALUACION, SABERES BASICOS Y DISTRIBUCION TEMPORAL

3.1. CRITERIOS DE EVALUACION

Competencia especifica 1.
1.1. Conocer la especificidad e importancia del conocimiento psicolégico, como
ciencia que trata de la conducta y los procesos mentales del individuo, valorando que
se trata de un sabery de una actitud que estimula la critica, la autonomia, la

investigacion y la innovacion.

1.2. Identificar la dimensién tedrica y practica de la Psicologia, sus objetivos,
caracteristicas,ramas y técnicas de investigacion, relacionandolas, como ciencia
multidisciplinar, con otras ciencias cuyo fin es la comprensiéon de los fendmenos

humanos, como la Filosofia, Biologia, Antropologia, Economia, etc.

1.3. Conocer las aportaciones mas importantes de la Psicologia, desde sus inicios
hasta la actualidad, identificando los principales problemas planteados y las
soluciones aportadas por las diferentes corrientes psicoldgicas contemporaneas,
realizando un analisis critico de textos significativos de contenido psicoldgico,

identificando las problematicas planteadas.

pag. 7



Competencia especifica 2.
2.1. Explicar, desde un enfoque antropolégico, la evolucion del cerebro humano,
distinguiendo sus caracteristicas especificas de las de otros animales, con el fin de
apreciar la importancia del desarrollo neurolégico y las consecuencias que de ellas

se derivan.

2.2. Analizar la importancia de la organizacion del sistema nervioso central,
fundamentalmente del encéfalo humano, distinguiendo las diferentes localizaciones

y funciones que determinan la conducta de los individuos.

2.3. Conocer las diferentes técnicas actuales de investigacion del cerebro
comprendiendo suimpacto en el avance cientifico acerca de la explicacién de la

conducta y en la superacién dealgunos trastornos y enfermedades mentales.

2.4. Entender la complejidad de algunas de las bases genéticas que determinan la
conductahumana, apreciando la relacion de causa y efecto que puede existir entre
ambas y destacando el origen de algunas enfermedades producidas por

alteraciones genéticas.

Competencia especifica 3.
3.1. Conocer la percepcién humana como un proceso constructivo eminentemente
subjetivoy limitado, en el cual tiene su origen el conocimiento sobre la realidad,

valorando al ser humano como un procesador de informacion.

3.2. Conocer y analizar la estructura, tipos y funcionamiento de la memoria humana,
investigando las aportaciones de algunas teorias actuales con el fin de entender el
origen, losfactores que influyen en el desarrollo de esta capacidad en el ser humano

y utilizar sus aportaciones en su propio aprendizaje.

3.3. Explorar la relevancia que tienen las influencias individuales y sociales en el
fendmeno de la percepcioén, valorando criticamente tanto sus aspectos positivos

como negativos.

Competencia especifica 4.
4.1. Identificar las principales teorias sobre el aprendizaje, identificando los factores
que cadauna de ellas considera determinantes en este proceso, con el objeto de
iniciarse en la comprension de este fendmeno, sus aplicaciones en el campo social

y utilizar sus conocimientos para mejorar sus propias tareas como aprendices.

4.2. Comprender los procesos cognitivos superiores del ser humano, como son la
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inteligencia y el pensamiento, mediante el conocimiento de algunas teorias
explicativas de su naturalezay desarrollo, distinguiendo los factores que influyen en
él e investigando la eficacia de las técnicas de medicion utilizadas y el concepto de

Cl, con el fin de entender esta capacidad humana.

4.3. Analizar la importancia de la inteligencia emocional en el desarrollo psiquico del
individuo identificando situaciones, del dia a dia, donde las emociones intervienen

en la resolucion de problemas y en la toma de decisiones.

4.4. Valorar, criticamente, las posibilidades de la inteligencia artificial, analizando
sus alcances y sus limites, con el fin de evitar la equivocada humanizacién de las

maquinas pensantes y la deshumanizacion de las personas.

Competencia especifica 5.
5.1. Analizar la importancia de la motivacion en relacion con otros procesos
cognitivos, desarrollando los diferentes supuestos teéricos que la explican vy
analizando las deficiencias y conflictos que en su desarrollo conducen a la

frustracion.

5.2. Conocer qué es la personalidad, analizando las influencias genéticas,
medioambientales y culturales sobre las que se edifica, las diversas teorias que la
estudian y los factores motivacionales, afectivos y cognitivos necesarios para su

adecuada evolucién, en cada una de sus fases de desarrollo.

5.3. Reflexionar sobre la complejidad que implica definir qué es un trastorno mental,
describiendo algunos de los factores genéticos, ambientales y evolutivos
implicados, con el fin de comprender las perspectivas psicopatolégicas y sus

métodos de estudio.

5.4. Identificar los distintos tipos de afectos, asi como el origen de algunos trastornos

emocionales, despertando el interés por el desarrollo personal de esta capacidad.

5.5. Conocer la importancia que en la maduracion del individuo tienen las relaciones

afectivasy sexuales, analizando criticamente sus aspectos fundamentales.

Competencia especifica 6.
6.1. Entender la dimension social del ser humano y entender el proceso de

socializacion, asicomo la interiorizacién de las normas y valores sociales apreciando

su influencia en la personalidad y conducta de las personas.

6.2. Reflexionar sobre los procesos psicolégicos de las masas, su naturaleza,
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caracteristicas y pautas de comportamiento, identificando las situaciones de
vulnerabilidad en las que el individuo pueda perder el control sobre sus propios

actos.

3.2. SABERES BASICOS

A. La psicologia como ciencia.
- Evolucién historia de la Psicologia y primeras teorias cientificas.
- Teorias clasicas de la Psicologia: Teorias del s. XIX (estructuralismo,
funcionalismo, constructivismo, psicoanalisis); Teorias del s. XX (La Gestalt, el
conductismo, la psicologia cognitiva).
- Campos y métodos de la Psicologia: campos de la Psicologia: psicologia
experimental, evolutiva, educativa, fisiolégica y neuropsicoldgica, clinica,
comunitaria, social, de las organizaciones, etc.
- Métodos de la Psicologia: método experimental, la observacién controlada, el

método correlacional, las encuestas, etc.

B. Fundamentos biolégicos de la conducta.
- El ser humano como producto de la evolucion: teorias, pruebas de evolucion,
origen dela especie humana y proceso de hominizacién.
- Etologia y psicologia animal.
- Divisién, estructura y funcién del Sistema Nervioso.
- Métodos de exploracion cerebral.
- Trastornos y enfermedades mentales asociadas al Sistema Nervioso Central.

C. Procesos cognitivos basicos: percepcién, atencidon y memoria.
- Organos sensoriales y fases del proceso perceptivo.
- Atencion y factores que la determinan.

- Neuropsicologia de la memoria.
- Estructura y funcionamiento de la memoria: MCP y MLP.

- Recuperacion de la informacion y el olvido.
- Teorias de la percepcion, ilusiones oOpticas y trastornos perceptivos.

D. Procesos cognitivos superiores: aprendizaje, inteligencia y pensamiento.

- Teorias del aprendizaje (condicionamiento clasico, operante, aprendizaje por

observacion, aprendizaje cognitivo)
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- Naturaleza del pensamiento y formacion de conceptos.

- Teorias clasicas de la inteligencia y evaluacion de la misma.

- Teorias actuales de la inteligencia (teoria del procesamiento de la
informacion, lainteligencia emocional e inteligencias multiples)

- Desarrollo de la inteligencia: etapas del desarrollo cognitivo.

- Toma de decisiones, pensamiento critico y pensamiento creativo

- Estrategias para aprender a pensar.

- Polémicas y problemas sobre la inteligencia (herencia-ambiente, inteligencia
artificial,inteligencia colectiva)

E. Motivacién y emocion.
- Teorias de la motivacion: cognitivas, humanistas y teoria de la reduccion del impulso.
- Personalidad: etimologia, caracteristicas, teorias, evaluacion y trastornos.
- El estrés: causas, consecuencias y estrategias de afrontamiento.
- Trastornos emocionales y de la conducta. Teorias psicoldgicas.
- Psicopatologia: tipos de trastornos y variedad de terapias psicolégicas:
psicoanalisis, terapia cognitivo-conductual y terapia familiar.
- Emociones: caracteristicas, dimensiones y bases neurofisiolégicas de la emocion.
-La sexualidad humana: dimensiones, fundamentos bioldgicos, respuesta sexual

humana, psicosexualidad y sexualidad en la adolescencia. La identidad sexual.

F. Pensamiento y conducta social.
- La psicologia social.
- El proceso de socializacion.
- El pensamiento social: atribucion de causalidad y cognicion social.
- Las actitudes: formacién de actitudes y cambio de actitudes.

- Estereotipos, actitudes y discriminacion: funciones de los estereotipos,
perjuicios ydiscriminacion.

G. La influencia social y los grupos.

- La conformidad con la mayoria, la obediencia a la autoridad y la influencia de las
minorias.

- Los grupos: caracteristicas, pensamiento grupal, liderazgo, técnicas grupales y
conflictosen el grupo.

- Las relaciones sociales: agresion y altruismo.
- La diversidad cultural y diversidad de géneros.
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3.3. DISTRIBUCION TEMPORAL

El programa se compone de 7 bloques de contenidos, distribuidos conforme senala la normativa

vigente. La secuencializacion por evaluaciones seguira el siguiente orden:

1a EVALUAC'ON A. La psicologia como ciencia
B. Fundamentos biolégicos de la conducta

Da EVALUAC'ON C. Procesos cognitivos basicos.
D. Procesos cognitivos superiores.

E. Motivaciény emocion.
Pensamiento y conducta social.
La influencia social y los grupos

32 EVALUACION:

0O m

La secuenciacion y temporalizacion de curso quedaria del siguiente modo:

pag. 12



COMPETENCIAS ESPECIFICAS Criterios de evaluacion
Competencia especifica . (35%)
CE1
. (35%
(10%) °)
. (30%)
Competencia especifica 25%)
CE 2 25%)
(20%) 25%)
25%)
Competencia especifica 35%)
CE3
. (35%
(10%) 0)
. (30%)
Competencia especifica . (25%)
CE4 25%)
(20%) 25%)
. (25%)
Competencia especifica 20%)
CES 20%)
(30%) 20%)
20%)
20%)
Competencia especifica 50%)
CE6
(10%) 6.2. (50%)
COMPETENCIAS CRITERIOS DE INSTRUD'\QENTOS SABERES BASICOS
ESPECIFICAS EVALUACION EVALUACION
1-2 1.1.-1.3.-2.3.-2.4. Examen
A. La psicologia como
12 1-2 1.2-2.1. Trabajo ciencia
EVALUACION B. Fundamentos bioldgicos
2 2.2. Actividades de la conducta
3-4 3.1-3.2-4.2.-4.4, Examen
C. Procesos cognitivos
22 3-4 3.3-4.1. Trabajo basicos.
EVALUACION D. Procesos cognitivos
5-6 5.2-5.3.-6.1.-6.2. Examen
5 51.-54-55 Trabajo E. Motivac.ic')n y emocion.
3a F. Pensamiento y conducta
EVALUACION social.
o G. Llainfluencia social y los
5 5.4 Actividades
grupos
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4. METODOS PADAGOGICOS Y DIDACTICOS

Respecto al desarrollo de cada una de las unidades didacticas, el esquema basico sera el

siguiente:

¢ Actividades iniciales de introduccién, motivacion y valoracion de contenidos previos a la

exposicion de la materia.

e Exposicion por parte del profesor de los puntos a tratar en la unidad didactica, asi como
su relacion con los contenidos de las unidades anteriores, de tal manera que perciban la
globalidad de la materia en su conjunto como un sistema interrelacionado.

e Exposiciones didacticas de los contenidos, ayudandose de los medios auxiliares como
pizarra, cafdn de proyeccion, aula de informatica. En este punto se procurara adoptar
un procedimiento de preguntas y respuestas que haga mas amena la presentacion y el
trabajo con los contenidos.

¢ Recurso habitual a los textos. Se procurara jalonar el trabajo conceptual con la lectura y
profundizacion en textos asequibles y significativos para los alumnos, potenciando la
adquisicion de conceptos y la reflexion y comprension del texto escrito.

e Se hara uso del debate por parte de los alumnos de actitudes y planteamientos
contrapuestos lo que permitira poner en practica los conocimientos adquiridos, asi como
desarrollar su capacidad comunicativa en sus diversos ambitos (conceptual, emocional,

reflexiva, critica, ...)

e Utilizacion de materiales audiovisuales: presentaciones (power-points, mapas
conceptuales, ...), cortometrajes, peliculas y/o fragmentos de series, ... sobre las que
realizaran diversas actividades.

e Lectura de dos libros, uno en la 12 y otro en la 22 evaluaciéon. Sobre cada uno de ellos
se realizara una prueba oral o escrita, en la que el alumnado mostrara su nivel detrabajo
y comprension de la obra asi como su valoracion critica, que podran ser acompanados
de trabajos escritos reflexivos y fichas orientadas al desarrollo y valoracion de la
capacidad lectora del alumnado.

e Trabajos practicos en el aula de informatica: se dedicara al menos una clase semanal a
realizar ejercicios practicos en el aula de informatica. El profesor propondra a losalumnos
individualmente (o grupalmente si fuera posible), que busquen informacién a través de
internet y traten de dar respuesta, de forma elaborada, creativa y critica, a las cuestiones

que se les planteen.
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ORGANIZACION Y METODOLOGIA.

Aunque la presentacién de los contenidos puede variar, es imprescindible que se expongan
los principales sistemas tedricos y una variedad de problemas o casos para estudiar,
analizando sus soluciones desde diversas perspectivas. El desarrollo de la materia se
organizara partiendo del estudio de diferentes corrientes psicolégicas y su posicion respecto
a los temas principales; a partir de una estructura temética de nucleos decontenidos, desde
la cual presentar los diferentes sistemas teoricos; o examinando casos especificos, a partir
de los cuales se introduciran los contenidos tematicos y las alternativasteoricas. En cualquier
caso, los modelos explicativos se estructurardn sobre conceptos claros y operativos,
relacionados coherentemente entre siy con la posibilidad de ser contrastados en la realidad.
Por otra parte, la metodologia didactica estara basada en la utilizacibn adecuada de
diferentes procedimientos que permitan desarrollar habitos de lectura, estudio y disciplina,
en un eficaz aprovechamiento del aprendizaje como medio de desarrollo personal,
fomentando su competencia para aprender a aprender. Para su efectividad, se incluiran
lecturas, comprension y comentarios de textos, esquemas, mapas conceptuales y tablas
comparativas, que fomenten su competencia en comunicacion linguistica y de conciencia y
expresion cultural. Se fomentaran los trabajos de investigacion individual y en grupo (si el
medio y la situacién lo permite, siguiendo las recomendaciones sanitarias en vigor),
fomentando su capacidad colaborativa, iniciativa y autonomia personal. Con el estudio de
casos concretos, el alumno o alumna consolidard su madurez personal y social
desarrollando su capacidad critica, al aceptar explicaciones distintas respecto a un hecho.
Por medio de las conclusiones aportadas aprendera estrategias de prevision y solucion de
problemas, haciéndose participe del desarrollo y mejora de su entorno social y fomentando

su competencia social y ciudadana.

5. MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS.

Actividades y textos de otras fuentes, que se proyectaran con el ordenador del aula o se
entregara a los alumnos/as a través de moodle.

Enlaces y webs de apartados especificos de la materia haciendo uso de los ordenadores del
aula de informatica.

Los libros de lectura seran El curioso incidente del perro a media noche, de Mark Haddon,
para la 12 evaluacion, y Un mundo feliz, de A. Huxley, para la 22. La biblioteca del instituto
dispone de algunos ejemplares de cada libro, asi como las bibliotecas publicas del municipio,

podran hacer uso de ellos siguiendo las recomendaciones del plan de prevencién sanitaria
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de la biblioteca.
Se aportara ademés un listado de lecturas recomendadas no obligatorias para aquellos

alumnos y alumnas que quieran ampliar sus conocimientos sobre la materia:

- De brujos a burécratas. J. Guimon.

- El hombre en busca de sentido. Viktor Emil Frankl
- La Inteligencia Emocional. D. Goleman.

- El anillo del rey Salomén. K. Lorenz.

- Demian. H. Hesse.

- Pequerio libro de una gran memoria. Luria

- El malestar en la cultura. S. Freud.

- El miedo a la libertad. E. Fromm.
- El desarrollo afectivo e intelectual en el nifio. Golse.

- Latesis de Nancy. Sénder

- El hombre que confundié a su mujer con un sombrero. O. Sacks

6. PROCEDIMIENTOS, INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CRITERIOS DE
CALIFICACION

Los procedimientos, instrumentos de evaluacién y criterios de calificacion, quedan detallados
en la tabla del punto 3, con las competencias que se trataran en cada evaluacion y sus
correspondientes porcentajes, los criterios de calificacion utilizados para el caso y el desglose

de sus porcentajes, y los instrumentos de calificacion que para ello se emplearan.

Los trabajos y ejercicios que realicen los alumnos/as deberan ajustarse a las exigencias

formales que determine el profesor.

El profesor podra matizar la nota final de cada uno de los examenes y trabajos escritos hasta
dos puntos menos, atendiendo a la correccion ortografica y gramatical de los trabajos escritos
(las faltas de ortografia o gramaticales bajaran la calificaciéon a razén de 0,20 menos por cada

falta de ortografia o incorreccion).

Los alumnos/as que, por causa justificada, no asistan a las pruebas escritas podran realizarla
en otra fecha que les indicara el profesor de la materia. Para ello deberan presentar un
justificante que acredite fehacientemente que le fue imposible asistir al examen. Sera el profesor

quien determine, en cada caso, qué tipo de justificante se requiere. También sera él quien
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determine que tipo de prueba debe realizar en segunda instancia para ser evaluado de las

competencias que no pudieron ser calificadas en su momento.

Si un alumno es sorprendido copiando o utilizando ayudas no permitidas en la elaboracion de
cualquiera de los instrumentos de evaluacion, se le evaluaran ipso facto negativamente (con
una calificacion de 0 puntos) en todas las competencias especificas asociadas al trabajo que
este realizando o que ya haya realizado. En el caso de tratarse de un examen, se le retirara el

examen y debera presentarse a la correspondiente recuperacion.

Durante la realizacion de los examenes el alumno/a no podra tener en el puesto de trabajo

ningun tipo de dispositivo electronico.

Evaluacion final y criterios de calificacion.

Para adaptar el proceso de la evaluacion, que tal y como queda establecido en la legislacion,
ha de corresponder a una evaluacion continua, formativa e integradora, en una calificacion final,

adoptamos el siguiente procedimiento:

a) Para calcular las notas finales de cada una de las evaluaciones se partira de los datos
obtenidos en cada uno de los criterios de evaluacion, a través de todos los instrumentos de
evaluacion utilizados.

b) Se propondra una valoracién individual final de cada uno de los criterios que seguira los
principios de la evaluaciéon progresiva, analizando el progreso a lo largo del curso y
proponiendo una nota final a cada criterio. Como referencia objetiva, esta nota nunca podra
ser inferior a la media obtenida por los diferentes instrumentos.

c) Los resultados obtenidos por cada criterio de evaluacion seran los que determinen la
valoracién final de la competencia especifica correspondiente. En esta programacion queda
establecido el valor que se ponderara a cada criterio de evaluacién a la hora de obtener dicha
valoracion.

d) Los resultados obtenidos en cada competencia especifica seran los que determinen la
valoracion final del alumnado. La media aritmética de las siete competencias sera la que
determine la nota final cada alumno/a. Las siete competencias especificas tendran el mismo
peso a la hora de obtener dicha valoracién.

e) Atendiendo al espiritu de evaluacion progresiva, formativa e integradora, y teniendo en
cuenta el caracter competencial de la misma, se valorara el progreso académico del
alumnado de manera que incida directamente en la ponderacion del resultado final de la
calificacion de la materia. Por ello, y para la obtencion de la nota final de la materia, el

resultado numérico obtenido en la nota final de cada evaluacion, y siempre que sea igual o
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mayor de cinco puntos (aprobado), se incrementara automaticamente con medio punto o
fraccion por cada punto o fraccidon que supere la nota final de la evaluacién directamente
posterior. De esta forma la nota de la primera evaluacion se vera mejorada en esta progresion
si se mejora la de la segunda evaluacion, y la nota de la segunda evaluacion se incrementara
del mismo modo si se mejoran los resultados de la tercera evaluacién. La nota final de la
materia se calculara a partir de la media aritmética de la nota obtenida en las 3 evaluaciones,
habiendo tenido ya en cuenta los calculos de mejora y ponderacion en cada una de las

evaluaciones.

7. MEDIDAS DE REFUERZO Y PROCEDIMIENTOS DE RECUPERACION

El alumnado que tenga alguna evaluacion en la que los criterios de evaluacién no sean
adquiridos, debera presentarse a las recuperaciones que se programen; y en caso de tener
alguna evaluacién cuyo progreso no sea adecuado, en mayo habra un examen de
recuperacion (de evaluacion por evaluacion o de todo el curso, segun el caso). La calificacion
final ordinaria sera la resultante de los porcentajes atribuidos a los criterios de evaluacion y
sus competencias especificas en cada evaluacién y en las evaluaciones.

Habra una prueba extraordinaria donde los alumnos y alumnas que, tras hacerles la media de
las calificaciones resultantes de las evaluaciones y/o sus respectivas recuperaciones, no
aprueben en la final ordinaria. De modo que podran presentarse en a una prueba
extraordinaria al final del curso sobre los criterios y competencias trabajados a lo largo del
curso. Esta prueba tendra una estructura similar a las realizadas durante el curso.

Todas las preguntas llevaran especificada su puntuacién en relacién con las competencias y
criterios que se estan evaluando, en funcion de su relevancia dentro del contenido global del
curso. Sera imprescindible para aprobar obtener la calificacion de "cinco".

Los alumnos/as que por causa justificada no asistan a las pruebas escritas podran realizarla
en otra fecha que les indicara el profesor de la materia. Para ello deberan presentar un
justificante que acredite fehacientemente que le fue imposible asistir al examen. Sera el
profesor quien determine, en cada caso, qué tipo de justificante se requiere. En caso de que
no pueda justificarse la falta de asistencia a un examen el alumno/a debera presentarse a la
correspondiente recuperacion.

Si un alumno/a es sorprendido copiando o utilizando ayudas no permitidas en un examen se
le retirara el examen y debera presentarse a la correspondiente recuperacion.

Durante la realizacion de los exdmenes el alumno/a no podra tener en el puesto de trabajo

ningun tipo de dispositivo electrénico.
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8. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.

La atencioén a la diversidad estara referira al intento de adaptar el proceso de ensefanza-
aprendizaje al distinto ritmo de aprendizaje del alumnado. Asi, propondremos actividades de
distintos niveles de dificultad y las explicaciones del profesor atenderan también esa
diversidad expresando las cuestiones de distinta manera asi como tratando de involucrar a
todos los alumnos y alumnas en el didlogo de clase adaptando los asuntos al nivel de
comprension de cada alumno/a. Este aspecto serd revisado en las reuniones del

departamento.

9. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

La atencién a la diversidad estara referira al intento de adaptar el proceso de ensefianza-
aprendizaje al distinto ritmo de aprendizaje del alumnado. Asi, propondremos actividades de
distintos niveles de dificultad y las explicaciones del profesor atenderan también esa
diversidad expresando las cuestiones de distinta manera asi como tratando de involucrar a
todos los alumnos y alumnas en el didlogo de clase adaptando los asuntos al nivel de
comprension de cada alumno/a. Este aspecto serd revisado en las reuniones del

departamento.

10. ACTIVIDADES COMPREMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Realizacién del experimento de ASCH con perspectiva de género en otro instituto de

Torrelavega.

11. CRITERIOS PARA LA  EVALUACION DEL DESARROLLO DE LA
PROGRAMACION Y DE LA PRACTICA DOCENTE.

Al finalizar cada unidad did4ctica proponemos esta serie de cuestiones que nos permitan

evaluar el funcionamiento de la programacion y establecer medidas de mejora.
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Resultados de la
evaluacion

Temporalizacion de las
unidades didacticas

Uso y distribucion de los
espacios, materiales y
recursos

Desarrollo de los
contenidos de la unidad

Adecuacion de las
tareas a realizar por
parte de los alumnos

Estrategias didacticas y
pedagdgicas utilizadas

Clima de trabajo y
respeto creado en el
aula

Claridad en los criterios
de evaluacion y
calificacion

Uso de las herramientas
de evaluacion

Eficacia de las medidas
adoptadas de atencién a
la diversidad
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Encuesta para que los alumnos puedan aportar ideas que ayuden a mejorar el proceso de
ensefianza-aprendizaje mediante un cuestionario que rellenardn una vez por trimestre.

1. ¢Consideras adecuado tu rendimiento? 1 2 3 4
2. éCémo valoras los materiales que utilizas en el drea de Valores Eticos? 1 2 3 4
3. ¢Cudl es tu valoracidn del libro de texto y el resto de materiales? 1 2 3 4
4. ¢ Utilizas materiales adicionales en tu estudio (Tic, bibliografia, revistas, otros...)? 1 2 3 4
5. ¢Son claras las explicaciones del profesor? 1 2 3 4
6. ¢Te parece adecuado el ritmo de clase? 1 2 3 4
7. éVes los contenidos de la materia relacionados con tu futuro? 1 2 3 4
8. ¢Te parece adecuada la carga horaria de la materia? 1 2 3 4
9. (Cudl es tu motivacién respecto a la materia? 1 2 3 4
10. ¢Te has hecho alguna pregunta sobre tu futuro a partir de la experiencia en esta 1 2 3 4
materia durante este curso?




